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CENTRO OLIMPIA

1¢ PULCINI: bambini e bambine: 6-7 anni
lunedi, martedi, mercoledi, venerdi

2° AVVIAMENTO: 8-9 anni
ragazzi: lunedi e mercoledi
ragazze: giovedi e sabato

3° POLISPORTIVA: 10-13 anni
ragazzi: martedi e venerdi
ragazze: giovedi e sabato

CENTIRI C O NI FEDERALI

PALLACANESTRO: maschile: martedi - venerdi - domenica

corso minibasket (10-11 anni) - ragazzi (12-13 anni) - allievi (14 anni)
femminile: lunedi - mercoledi - domenica

corso minibasket (10-11 anni) - ragazze (12-13 anni) - allieve (14 anni)

RUGBY: 10-15 anni: giovedi e sabato

SCUOLE SPORTIVE

SCUOLA DI ATLETICA E GINNASTICA
Maschile: martedi e venerdi (10-14 anni)
Femminile: lunedi e mercoledi (10-14 anni)

SCUOLA DI CALCIO - N.A.G.C.
Corso pulcini: (10-11 anni)
Corso giovanissimi (12-13 anni)

SCUOLA DI PALLAVOLO
Corso mini volley: (10-11 anni) - (12-13 anni)

SCUOCLA DI TENNIS
1° corso (10-11 anni)
2° corso (12-13 anni)
3° corso (14-15 anni)

SCUQLA DI PING-PONG: mercoledi e venerdi (10-16 anni)




Non ¢’é via di mezzo!

Fin dai primi giorni della sua presenza nel
mondo dello sport giovanile, il Centro Schuster
si vede confrontato con vari gruppi: una picco-
la comunita di vita cristiana da cui & nato, la
massa dei giovani ai quali esso & ansioso di
portare il Vangelo ed un gruppo di Genitori di
cui parecchi veramente lontanm da ogni sensibi-
ta apostolica e solamente ansiosi di far emer-
gere |1 propri figli nel campo sportivo ed in-
capaci di sopportare una sconfitta,

Pretendere di far confluire questi gruppi in
Enl'unica comunitd ci sembra veramente terri-
ile.

Per fortuna il Signore ci chiama a costruire
una comunitd nel Cristo & « non in nobis ».

Ma & questo nostro sforzo di cercare un'unio-
ne nel Cristo che molti ¢ci contestano.

Infatti la maggior parte di coloro che fre-

V E R D E quentano il Centro Schuster, non posso nascon-

N E R O derlo, mi criticano perché punte troppo sull'unio-
ne in Cristo, al contrario altri sottolineano che

faccio troppo poco.

rivista mensile Allora si & tentati di cercare il lievito.

di formazione e di In mezzo al lievito c¢i si sente come dila-

informazione del niati, sembra di avere a che fare con gente
irrequieta: non sa sopportare la lentezza della
pasta, la necessitd di adattarsi alla situazione.

c E N T R 0 Aiutami a stare con pazienza nella pasta a

Te tanto cara e da Te tanto amata.

SCHUSTER Per questo, grazie, o Signore.

ANNO XVIII - 1973 - n. 1
GENNAIO

DIREZIONE - REDAZIONE

AMMINISTRAZIONE

Via Feltre, 100 - MILANQ
Telefono 21.89.24

Conto Corrente postale

numero 3-26037

ABBONAMENTO
Italia annuale L. 1.000.

Direttore Responsabile

P. Lodovico Morell S. J.
Aut. Tribunale di Milano
N. 4073 in data 2-7-1956

Associato all'U.S.P.I.

Unione Stampa

Periodica ltaliana
Scuola di Arti Grafiche:
Via Pusiano. 52 - Milano

* Cern Giow Card
(mj:) 20634 - MILAND S{:HUSTER

Foros Losshey - Vg Felre, 630 - Tel 209




Centro . L R
C.O.N. L Centro
Federale Schuster

1 Corso

viservato ai ragazzi di 10-11 anni

2 Corso

riservato ai ragazzi di 12-13 anni

Molti pensano che il rugby sia
uno sport violento e, proprio per
guesto, mantengono tante pre-
venzioni.

Invece contrariamente all'opinio-
ne della maggioranza, nel rugby
pia che la forza contano l'intelli-
genza, la destrezza e lo spirito
di squadra.

SCUOLA DI PERIODO DI IMPOSTAZIONE

DELLE LEZIONI E DEI CORSI

TENNIS nei giorni di mercoledi e venerdi
DA TAVOLO 1¢ Corso: ore 17,30

2° Corso: ore 18,30
Istruttore: MONTI Rag. GIUSEPPE 3° Corso: ore 19,30

2




La “SCUOQOLA DI SCI”
a S. Caterina Valfurva

Novita a S. Caterina. Quest'anno, oltre alla
Casa Verdenero completamente rimodernata, ab-
biamo avuto la gioia di poter partecipare a dei
corsi di Sci ottimamente organizzati e tenuti
dalla Scuola Nazionale di Sci della Valfurva.

| Maestri che si sono prestati ad insegnarci
le varie nozioni sciistiche erano veramente esper-
ti nell'insegnamento ed abilissimi sciatori.

Pil di cento ragazzi del Centro Schuster wvi
hanno partecipato, suddivisi in varie classi se-
condo le proprie capacitd: dai principianti al
corso « agonistico ».

Quest'esperienza ha offerto a tutti molte sod-
disfazioni e risultati positivi.

Le lezioni si svolgevano tutti i giorni dalle
10,30 alle 11,30 per |'agonistica e dalle 13 alle
14,30 (una impegnatissima ora e mezza) per gli
altri corsi.

Ammirevole l'impegno di cui tutti hanno dato
prova: sia nel tentare di non incrociare gli sci
nel fatidico spazzaneve, sia nel ricordarsi dove
andava guel benedetto « peso » in curva (veniva
tanto spontaneo buttarlo a monte e invece in-
sistevano perché dovesse essere a valle, dubbio:
o viceversa, bho!) e sia nelle sforze di imbrog-
care | paletti delle prove di slalom.

Soprattutto sono emerse eccellenti capacita
acrobatiche: infatti lo spettacolo che sempre piu
spesso veniva offerto era il seguente: sci che
leggiadri volteggiavano sulla candida neve, che
con sicurezza superavano ogni cunetta, serpen-
tine eseguite col massimo stile, ecc.. Da tener
presente perd che si € parlato solamente di
« sci», poiché i rispettivi «sciatori» seguivano
a valanga i sopraddetti arnesi sportivi che pur
essendo ancora fermamente legati ai piedi, po-
tevano ormai considerarli irraggiungibili.

Certo che alla fine della vacanza eravamo,
anche se un po’ ammaccati, veramente entusiasti
dei nostri risultati. La gioia pil grande poi &
stata alla consegna dei diplomi ufficiali e rela-
tive medaglie con stellette consegnatici a fine
corso: il Direttore della Scuocla ci chiamava ad
uno ad uno e con una bella cerimonia ci con-
segnava |'ambito riconoscimento.

Ricordiamo con tanta gratitudine due persone
che ci hanno sempre assistito ed incoraggiato:
Ambrogio Vecchio e Giuseppe Elli. Ma se loro
ci hanno tanto incoraggiati e spronati cercando
di farci anche amare lo sport che stavamo im-
parando, non certo minore & stato l'aiuto di cui
dobbiamo essere tanto grati del Sig. Panzera.
Era sempre con i piu piccoli e con i princi-
pianti, @ non solo incoraggiava e diceva =« dai,
forza », non solo cercava di sollevare il morale
di chi continuava a cadere, ma letteralmente lo
« sollevava », lo rimetteva in piedi (anche per

non perdere tempo della preziosa lezione), e co-
si per tutto il tempo.

Ma l'esperienza pil entusiasmante deve anco-
ra venire. Infatti molti di noi parteciperanno a
delle gare ufficiali organizzate dalla F.1.S.1. Ci
auguriamo di essere in molti e osiamo anche
sperare di riportare vittorie su vittorie.

Riportiamo i nomi dei partecipanti alla Scuo-
la di Sci suddivisi per corso, perch& meritano
veramente di essere tutti ricordati.

Bologna A. - Sarti D. - Negrini M.

1 TURNO

Maestro Augusto
Sarti D. - Stefenini - Sarti R. - Travagli - Maz-
za - Ferrari - Ferri A. - Priolo R. - Questa A.

Maestra Leonarda

Priolo F. - Vecchio S. - Toma D. - Palazzo -
Sangalli - Negrini - Bigotto - Dalmazzo - Sem-
prini - Semprini - Pacchetti.

Maestro Nadino

Marmieri - Gardini - Serralunga - Tosi - Co-
lonnello - Ferri G. - Schiappadori M. - Ferro -
Monguzzi C. - Monguzzi F. - Bianchi - Marturini.

Maestro Romano

Questa S. - Facincani - Serralunga M. - Sar-
torio - Spada - Fort - Negrini M. - Battistini -
Leonessa - Cimbro - Bossi.

Maesiro Eugenio

Dal Co - Bologna - Lukch - Donati - Donati -
Gandini Marco - Marini - Rocca - Leone - Ma-
sotto - Schiappadori - Gandini Massimo.

Maestro Ippolito

Leonessa S. - Fiola - Fava - Fogli - Croce -
MNegrini M. - Fassino - Vasconi - Vecchio P. -
Abagi - Russo - Panigada - Polloni - Borgognino.

2° TURNO

Maestro Auguste Ceinini
Signori - Bardelli - Sterchele - Bertolettl - Moi-
zo - Quaglia - Scabini - Sartorio - Pelosi.

Maesiro Filippo Compagnoni
Bellaini - Livraghi - Fumagalli - Mantegazza -
Mantegazza,

Maestro Ippolito Castelli

Lucksch - Rossi - Gambaro - Chirardini - Fa-
ré - Dalcd - Rossi - Orlandi - Rossio.
Maestro Romano Testorelli

Ghirardini - Carnovali - Valentini - Razzano -
Dalcd - Damiani,




SKI COLLEGE VERDENERO

Non €& che esista solo la Valfurva e
che le sue piste siano le migliori.

Ma ci sono rimasti pochi angoli d'lta-
lia che abbiano I'aspetto montano che
conserva S, Caterina.

C'é neve, talvolta, anche quando al-
trove ne € caduta poca; ci fa un freddo
che mantiene il manto e che permette
sempre il giusto congelamento della pi-
sta di pattinaggio dell’amico Vittorio.

C'e il Plaghera pieno di sole per la
abbronzatura e le zone immacolate per
le pit profonde meditazioni e per toccare
il cielo.

Ci sono piste per tutte le esigenze.
C'e la pista del Gavia che insegna a
sciare da soli, mentre le altre collau-
dano il grado di abilita.

Ci sono gli alberi da guardare, le trac-
ce di animali selvatici sulla neve da se-
guire, sorgenti naturali: I'atmosfera del-
la montagna di una volta.

Si vedono ancora gli animali carichi
di fieno, baite, cime famose da fotogra-
fare.

Le macchine una volta parcheggiate,
non si toccano piu fino al momento di
ripartire. Non servono.

Specialmente si trova la Famiglia dei
Maestri di Sci, una famiglia che acco-
glie e che si prodiga per tutti.

Per quanto riguarda lo sci primaverile
poi S. Caterina & un paradiso.

Si pud persino salire in cima al So-
bretta, scendere dall’'altra parte e per-
correre in dolce pendio il vallone ver-
gine che sbuca all'incirca a S. Antonio.

Ora tutto questo enorme tesoro & solo
sfruttato da pochi e nei pochissimi gior-
ni di vacanza a Natale.

Perché?

In Francia vengono garantite agli al-
lievi quattro settimane di vacanze stu-
dio ed il ministero competente, con
I'aiuto degli Enti locali, provvede a tut-
te le spese.

E noi stiamo a morire nella nebbia a
Milano, macinati dalle varie influenze
che tolgono tutte le forze.

Prendete una classe elementare o me-
dia, composta di circa trenta allievi e
dei loro insegnanti. Ragazzi e maestri
estranei fra di loro, talvolta ostili. Ra-
gazzi costretti ad uno svogliato lavoro
di routine, in una citta di cemento dal-
I'aria inquinata. Trasportateli tutti insie-
me in montagna per quattro settimane,
in un ambiente al di fuori della famiglia,
sano e sereno. Oltre alle normali ore di
lezioni i ragazzi, opportunamente segui-
ti, potranno praticare lo sci, respirare
aria buona. Impareranno a conoscersi
fra di loro, e gli insegnanti a conoscerli
meglio, uno per uno. Se ne giovera la lo-
ro salute, il loro spirito collettivo, il loro
studio.

Queste le premesse che, nel 1958, die-
dero vita in Francia alle cosiddette
« classes de neige », cioé classi sulla
neve. Fu un esperimento talmente riu-
scito che, sei anni dopo, nel 1564, il mi-
nistero francese della gioventu e degli
sport le riconobbe ufficialmente, garan-
tendo il suo appoggio, anche economi-
co, e favorendone la moltiplicazione in
tutto il paese.

Innanzitutto & interessante sapere che
per queste quattro settimane di vacan-
za-studio gli allievi non devono spendere
nulla né per il vitto e l'alloggio né per
gli studi e gli sport: il finanziamento &
assicurato in parte dalle collettivita lo-
cali (enti di soggiorno, associazioni al-
bergatori, circoli nautici eccetera) e par-
te dallo stesso ministero. Cio mette tra
I'altro la pratica dello sci, alla portata
di tutti gli scolari, anche di quelli meno
abbienti.

Ma non & tutto: guidati dai loro inse-
gnanti i ragazzi possono osservare da
vicino — vorremmo dire, quasi toccare
con mano — i fenomeni naturali, biologi-
ci e geofisici dell'ambiente che li cir-
conda.

Ci & sembrato opportuno segnalare
questo in previsione delle annunciate e
ormai improcrastinabili riforme della
scuola italiana.




In una citta come Milano circon-
data dalle Alpi, dove gli sport della
montagna, sono riservati ad una piccola
élite di ragazzi, 'esempio francese an-
drebbe studiato e meditato.

Tutti noi speriamo che si tenga pre-
sente la situazione ambientale di Mila-
no e le necessita dei nostri piccoli e
giovani studenti, costretti per cinque me-
si ad una attivita ricreativa quasi esclu-
sivamente trascorsa in ambienti chiusi.

Cerchiamo anche di comprendere le
difficolta di assicurare a tutti ugualmen-
te almeno una settimana sulla neve e di
avere un personale tutelato da ogni re-
sponsabilita assicurativa.

Sono problemi grossi e complessi che
hanno risvolti particolari per ogni tipo
di scuola.

Comungue ogni difficolta, sebbene
penosa, deve essere superata perchg, il
problema non ha altra soluzione per il
bene fisico e sociale dei nostri ragazzi.

Inoltre non si pud attendere una so-
luzione che piova dall'alto.

Sono necessarie delle esperimentazio-
ni, dei volontari.

Il Centro Schuster, potendo dare una
mano e conscio delle proprie responsa-
bilita, chiede pertanto solo quanto se-
gue:

1) che i Genitori di una classe scola-
stica siano d'accordo su questa espe-
rimentazione e chiedano al Direttore del-
la Scuola il permesso di portare i loro
figli ad una settimana bianca a S. Ca-
terina Valfurva;

2) che il Direttore della Scuola assi-
curi almeno un’'insegnante per dare del-
le lezioni durante le ore pomeridiane
(dalle ore 16 alle 19);

3) che il Consiglio dei Genitori di
ogni classe assicuri a tutti | ragazzi
guesta esperienza sulla neve, copren-
do totalmente tutte le spese, che posso-
no essere valutate su una base di L.
25.000 per ragazzo.

Con vera speranza di avere una at-
tenzione da parte degli Enti interessati
a questo nostro sforzo, vogliamo inco-
raggiare i Genitori a fare questo sfor-
zo e guesto esperimento,

NATALE A S. CATERINA

Vivere I'atmosfera del Natale in un luogo co-
me S. Caterina, certamente rappresenta una espe-
rienza non comune,

Solitamente noi siamo abituati ad immaginare
la venula di Geslu in un ambiente ricoperto di
neve, coi pini ghiacciati dal freddo, con la luna
che illumina le bianche distese, con le luci nel-
le case dove gli vomini, al riparo, stanno ac-
canto ai fuochi per riscaldarsi.

Questa & la visione che noi « cittadini » dia-
mo al Presepe, ma & una visione stranamente
artificiosa, superficiale, chiaramente condizionata
dall’atmosfera dei regali.

A 8. Caterina questa nostra strana «visione »
diviene realtd, ci si immette realmente in un
presepe e si diviene parte attiva di questo pre-
sepe; NOI in un ambiente ricoperto di neve;
NOI sotto | pini ghiacciati dal freddo; NOI illu-
minati dalla luna assieme alle bianche distese;
NOI che corriamo per ripararci dal freddo. Infi-
ne, NOI, se veramente viviamo in Natale come

dovremmo, li, con Gesl sceso tra noi.
Chi di noi, uscendo dalla chiesetta di S. Ca-
terina e vedendo il paesino illuminato sotto la

coltre di neve, non ha provato cuesta meravi-
gliosa sensazione?

Anche | bambini dimenticano | regali, e gli
adulti si sentono pit buoni!

Cio non toglie che coloro | quali hanno con-
diviso di trascorrere il 8. Natale a S. Cat=rina
non abbiano poi pensato alle lunghe e diver-
tenti ore sulla neve con gli ski, a cavallo delle
slitte, alle lunghe e per alcuni faticose cammi-
nate per raggiungere il rifugio Paradiso: cid non
toglie anche che si sia pensato al pranzo nata-
lizio. Il tutto perd in un'atmosfera completamente
diversa, in un clima di amicizia e di solidarieta.

E' guesto in ultima analisi lo scopo che va
perseguito e per il quale la casa di 8. Caterina
& stata aperta alle famiglie. Ognuno deve essere
disponibile per gli altri. Ogni famiglia deve in-
tegrarsi con le altre. Le esigenze del singolo
devono essere rispettate e condivise come fos-
sero del gruppo intero.

Per il secondo anno alcuni di nol hanno po-
tuto assaporare la gioia del S. Natale lontano
dalla citta, dal frastuono, dalla superficialita, dal-
I'egoismao, dall'individualismo fine a se stesso,
vivendo un'esperienza forse nuova ma certa-
mente utile.

Esperienza che pud essere ripetuta anche nei
numerosi week-end che la stagione invernale of-
fre. Alla condizione perd che la casa Verde-
Nero non venga presa come un albergo, ma che
in essa si viva veramente una vita cristiana co-
munitaria che non solo richiami le sensazioni
provate nella notte di Natale, ma che sia di
stimolo a tradurre, seppur in un clima gaio e
spensierato, le sensazioni stesse in un costante
impegno di vita.

Giancarlo Tettamanti



| SCELTI

Carissimi

vorrei farvi partecipi di qualche breve riflessione sul problema delle
vocazioni e suggerirvi qualche indirizzo pratico.

Il problema delle vocazioni si pone in maniera obiettivamente dram-
matica.

Ma se in un recente passato se ne parlava spesso e se ne manife-
stava evidente la preoccupazione, non direi che oggi sia lo stesso, almeno
stando ad una prima e superficiale impressione.

L'atteggiamento, che sembra diffondersi di piG, & quello di una certa
inerzia ed acquiescenza al dato di fatto. Forse @ una maniera inconscia
di difesa, una specie di volonta di oblio di una realta, che farebbe soffrire
troppo, se accettassimo di guardarla: sarebbe troppo doloroso e suone-
rebbe autocondanna.

In queste reazioni ¢'é una componente emotiva, magari rivestita di
argomenti razionali o addirittura di fede: « Gest ha promesso I'indefetti-
bilita alla Chiesa.

Vorrei dire che l'accettazione dalle mani di Dio di questa carestia
vocazionale sara atto di virtl solo se e nella misura in cui avremo cer-
cato tutte le vie possibili per risolverla.

A questa ricerca ci dobbiamo sentire impegnati per la responsabi-
litd che abbiamo, non solo del futuro della vita religiosa nella Chiesa.

Non possiamo tuttavia negare che al fondo di quelle reazioni, che
rischiano di paralizzare ogni volonta di risolvere il problema vocazionale,
ci siano gravi interrogativi.

Sono percid convinto che il primo lavoro da fare per ovviare alla
scarsitd di vocazioni & accogliere l'invito ad un'intensa riflessione e con-
versione, personale e comunitaria, sui temi fondamentali, della «vocazio-
ne e missione del cristiano ».

Seria sembra pure la domanda se si possano accogliere nella vita
religiosa dei giovani, quando si tenga presente la loro frequente instabilita.

Infatti 'uomo d’oggi, ed in particolare il giovane, anche quando pos-
siede una discreta cultura religiosa e si sente spinto ad una dedizione
generosa, non sempre possiede un'esperienza di fede e di vita sufficien-
temente assimilata e radicata. Cido che una volta era trasmesso quasi per




osmosi all'interno di una famiglia cristiana e quindi si poteva in certa
misura dare per scontato all'inizio di uno speciale impegno qual & il No-
viziato, oggi non lo si pud piu presupporre tanto facilmente.

A questa minore solidita di presupposto cristiano si aggiunge spesso
una notevole labilita emotiva, che rende problematica |la capacita di por-
tare a lungo il peso di una vocazione non temporanea.

Se poi entra in considerazione anche l'ideclogia secolare, che tende
a valorizzare unicamente |'appello attuale della coscienza senza riferi-
mento a valori o norme universali, un impegno duraturo finisce per essere
messo in discussione nella sua stessa radice.

L'obbiezione nasce dalla rilevazicne di un fatto, che & ben difficile
contestare; ma si pud e si deve risolverla avvertendo che essa interessa
pil generalmente la formazione del cristiano di oggi, il quale & esposto
al pericolo della labilita e dell'incostanza in ogni forma di impegno, sia
matrimoniale che professionale, e non soltanto in un’eventuale consacra-
zione religiosa e sacerdotale. E' in gioco insomma la stessa pastorale gio-
vanile e familiare.

A chi pensa infine che prima dovremmo riuscire a rinnovarci faccio
notare che il rinnovamento di un corpo sociale come & la Chiesa & im-
pensabile senza l'apporto di nuove energie. |l rinnovamento & senza dub-
bio compito di tutti; ma se alla componente anziana tocca soprattutto la
trasmissione fedele di una tradizione plurisecolare, spettera in particolare
ai giovani ricevere questo tesoro attivamente in modo da incarnarlo nella
dimensione culturale del nostro tempo.

Percio il problema delle vocazioni diventa per noi il problema di co-
me «accogliere i piu giovani nelle comunita anziane: come permettere
loro di conservare lo slancio di creazione e di immaginazione, come
comprenderli nel loro profondo, nonostante le differenze di mentalita e di
sensibilitd. Questo problema oggi & grave, dato il rapporto dei numeri fra
giovani e anziani ».

A conclusione di queste riflessioni potremo, credo, trovarci d'accor-
do nell’'escludere che il problema delle vocazioni sia una questione di
reclutamento o di proselitismo, praticato da pochi interessati e nel rico-
noscere invece che ci tocca tutti quanti nella risposta personale e comu-
nitaria alla nostra vocazione religiosa e di servizio ecclesiale.

Passando ora a qualche suggerimento pratico, vorrei in primo luogo
che attraverso riunioni comunitarie o di gruppo si operasse una sensibi-
lizzazione delle nostre Famiglie.

Il mezzo principale e pil adatto consistera nelle preghiere e S$S. Sa-
cramenti (...) ».

Termino chiedendo che il Signore faccia scendere su tutti noi la
Sua benedizione.

P. Sergio Rendina, S...
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COMITATO OLIMPICO NAZIONALE ITALIANO
FEDERAZIONE DELLE FEDERAZIONI SPORTIVE
ROMA

Roma, 15 febbraio 1972

IL FRESIDENTE

Reverendo Padre Morell,

La ringrazio della Sua lettera che mi
ha faito piacere: le medaglie dei nostri atleti a Sapporo ci rinfrancano
dalla fatica spesso pesante con la quale continuiamo il nostiro dialogo
-che talvolta & un malinconico solilogquio- con coloro che s'interessano
dello sport solo ogni quattro anni,

Auguri per il Centro ""Schuster' e per Lei che vivifica l'attivi-
ta4 dei giovani con richiami di cosi alto significato.

Le ho fatto inviare una fiaccola olimpica di Roma che testimo-
niera il mio ricordo e l'apprezzamento del CONI per quanto & stato fat-

to con pazienza e tenacia da Lei e dai Suoi collaboratori,

Ancora molti auguri e un cordiale devoto ossequio,

( avv,/ Giulio Onesti )

W

= Rev. P, LODOVICO MORELL &.J.
Centro Giovanile '"Schuster”
MILANO




CONSIGLIO DIRETTIVO

REGOLAMENTO
per coordinare
e sostenere l'attivita
delle Sezioni Sportive

CENTRO SCHUSTER-MILANO




qualifica

« | Genitori, avendo il dovere e il diritto primario e irrinunciabile di
educare i figli, debbono godere di una reale liberta nella scelta della scuola.

Percid i pubblici poteri... debbono preoccuparsi che... i genitori pos-
sano scegliere le scuole per i propri figli in piena liberta, secondo la lo-
ro coscienza.

... tenendo presente il principio della sussidiarieta ed escludendo quin-
di ogni forma di monopolio scolastico, che contraddice ai diritti naturali
della persona umana, allo sviluppo ed alla divulgazione della cultura, alla
pacifica convivenza dei cittadini ed anche a quel pluralismo, quale oggi

esiste in moltissime societa ».

(Dal Decreto del Concilio Vaticano 1l
sulla Educazione Cristiana, N. 6)
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Applicando questo fondamentale principio alle nostre Scuole Sportive
e conseguentemente alle nostre Societa sportive, ne scaturiscono ben pre-
cise conseguenze pratiche.

Il nostro ambiente, in linea di diritto non & eccezione, ma dovrebbe
costituire la norma, proprio come attuazione del diritto-dovere dei geni-
tori ad educare i propri figli in piena liberia, secondo la loro coscienza.

I Genitori attuano questo loro « primario, irrinunciabile diritto » con
io scegliere un ambiente che sia caratterizzato da una particolare impo-
stazione educativo-ideologica che risponda alle proprie condizioni, alla
propria moralita, alla propria fede.

Il Centro Schuster (costituito dalle nostre Scuole Sportive e dalle no-
stre Societa Sportive) definisce se stesso e si presenta come una comu-
nita di Educatori - Istruttori (Sacerdoti e Laici) che si pone al servizio di
quelle Famiglie, le quali concepiscono e vogliono I'attivitd sportiva, non
come sola attivita fisica ed agonistica, ma come mezzo di educazione dei
loro figli, in continuazione e sviluppo progressivo-armonico della educa-
zione familiare.

Inolire tale opera educativa & fondata sulla fede cristiana, consa-
pevolmente accettata come norma e ideale di vita, che si concreta nella
appartenenza alla comunitad dei credenti, che & la Chiesa.

Pertanto, l'opera educativa del Centro Schuster vuole porsi a servizio
di quei giovani che intendono approfondire — durante il tempo libero —
la loro fede in vista dell'impegno esistenziale che ne consegue nella vita.

E' bene evidenziare la necessita di vivere con Cristo, I'impegno so-
ciale e lo sforzo di evitare ogni forma di egoismo.
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E' chiaro che tale finalita non pud e non deve essere conseguita stru-
mentalizzando lo sport, quasi sostituendo (e quindi tradendo) i valori au-
tentici che nello sport si debbon ricercare. Ma esiste un modo di vedere
e valutare lo sport, che scaturisce come logica conseguenza dal modo
di vedere e valutare la vita. Orbene, I'educazione cristiana tende a rea-
lizzare nel giovane una valutazione consapevole, personale e critica della
realta, alla luce della fede in Cristo.

E' in questo quadro che deve essere considerato il problema della
liberta religiosa e del pluralismo nel nostro Centro.

Il « pluralismo » infatti, in un organismo sociale, & in pratica la liberta
di scegliere mezzi, metodi, tempi, fini intermedi, ecc., per realizzare uno
scopo comune a quanti fanno parte dell’organismo stesso.

All'interno del Centro Schuster vi potra essere un pluralismo di idee,
valutazioni, proposte, azioni pratiche, ma sempre sul fondamento unitario
specifico che la caratterizza, cioé la visione cristiana della vita.

Ne consegue che la professione di idee, movimenti, programmi di
azione, che siano in contrasto con la dottrina cristiana non potranno es-
sere tollerate in nome di un preteso pluralismo.

Si dovra invece essere aperti con tutti gli Altri, per questo & stato
scelio come mezzo educativo lo sport.

La nostra comunita deve aprire con quanti non condividono le nostre
convinzioni, per imparare a vivere insieme o per il conseguimento di de-
terminati obiettivi che si scoprano di interesse comune.

La liberta religiosa

@ poi assicurata, oltre che dalla liberta di scelta da parte delle fami-
glie e degli allievi e dal pluralismo sopra definito, dal rispetto leale e
dall'aiuto discreto e disinteressato verso quanti siano lealmente disponi-
bili a una ricerca e ad uno studio del messaggio cristiano.

Viceversa un allievo se aderisce ad una ideologia in contrasto con
la fede cristiana ovvero si dichiara per principio indifferente al problema
religioso, non potra in alcun modo far parte della comunita del nostro
Centro. Si potra unicamente tollerarne la presenza per non violare il di-
ritto di giocare, sempre che vi sia il minimo di lealtd in ordine almeno al
rispetio per la caratteristica religiosa del Centro Schuster.

La liberta religiosa & pure assicurata a livello di comportamento, in
quanto gli atti specificamente religiosi della comunita (il cui centro & la
S. Messa Festiva) sono espressioni della comunita intera e non obblighi
giuridici imposti da un regolamento. Ciascuno pertanto & moralmente re-
sponsabile di questi momenti religiosi; e se, per contingenti e particolari
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motivi, taluno in coscienza credera di non potervi partecipare, dovra sen-
tirsi libero e responsabile di questa sua decisione. Se perd tale asten-
sione divenisse espressione di persistente indifferentismo o di opposi-
zione sistematica, si ricadrebbe nel caso di esclusione sopra indicato.

In tale situazione, poiché cosi facendo il giovane dimostra di voler
escludere ogni ulteriore sua ricerca verso un'adesione convinta e sincera
ai principi che ispirano I'opera educativa del Centro Schuster, dovra egli
stesso decidere lealmente di passare ad altra societa sportiva.

In base a queste considerazioni, il dialoge educativo tra Educatori,
Allievi e Genitori dovra essere impostato con lealtd e chiarezza, perché
sia fecondo di risultati quali tutti ci auguriamo, per il bene della societa
e della Chiesa, ma anche per la realizzazione piena e armonica della per-
sonalita dei giovani stessi.

Compiono quindi un grave errore pedagogico quelle famiglie che scel-
gono il Centro Schuster esclusivamente con la preoccupazione di una
piu sicura assistenza, di una piu accurata impostazione sportiva, senza
considerare il fine primario e specifico del Centro Schuster.

Parimenti & disapprovabile una eventuale scelta delle nostre Sezioni
Sportive da parte della famiglia, operata contro o nonostante la volonta
dei propri figli, una volta che essi abbiano raggiunto quel grado di matu-
razione psicologica e morale che si richiede per una libera opzione.

Per ovviare a un tale errore pedagogico (prodotto o da superficialita
o da autoritarismo) si rende necessario — al momento della scelta di una
nostra Societd Sportiva — un chiarimento e una verifica tra Direzione,
Famiglia e Allievo, perché sia assicurata la liberta e stimolata la respon-
sabilita di ogni singolo giovane in ordine alla scelta della Societad Spor-
tiva al Centro Schuster.

Infine per evitare che i nostri giovani sportivi siano aggiogati ad inte-
ressi di « mecenati », per fare in modo che conservino sempre la liberta
di giocare nella Societa che desiderano, per evitare ogni tipo di emargi-
nazione, & necessario che la Famiglia partecipi alla gestione dell'attivita
sportiva.
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Domanda di iscrizione alle
Sezioni sportive del Centro Schuster

Alla Direzione

del CENTRO SCHUSTER

Al momento di inserirmi nelle Sezioni Sportive, iniziando un periodo
estremamente importante per la mia maturazione umana e cristiana, mi
rendo consapevole della necessita di una mia libera e personale adesione
al Programma del Centro Schuster, il quale ha come scopo di formare
giovani umanamente completi e cristiani veramente impegnati.

Confermando la scelta fatita dai miei Genitori,

— faccio domanda di iscrizione al Centro Schuster, e mi impegno a
seguirne i programmi e le direttive,
¥

— con esplicito proposito di applicarmi seriamente,

— sotto la guida dei miei educatori,

— alla ricerca della verita evangelica che il Centro Schuster intende
propormi (riunione formativa mensile),

— in modo particolare m'impegno: alla vita di gruppo (collaborando al-
I'attivitd della mia squadra sia sul piano organizzativo sia sul piano
economico);

— ed almeno alla preghiera comunitaria festiva.
In fede

(firma)

L'ISCRIZIONE AL CENTRO SCHUSTER PRESUPPONE:
1) IMPEGNO AGLI ALLENAMENTI SPORTIVI;
2) PARTECIPAZIONE ALLA RIUNIONE FORMATIVA.
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CONSIGLIO DIRETTIVO

Regolamento per coordinare
e sostenere [attivita
delle Sezioni Sportive

FONDAMENTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

ARTICOLO T°

La base fondamentale della vita sociale & la famiglia, che deve ritro-
varsi anche nei momenti del tempo libero.

Il Consiglio Direttivo del Centro Schuster, formato dai Rappresentanti
delle Sezioni Sportive e Culturali, pud divenire una Comunita ideale per
lo studio e la programmazione del tempo libero.

ARTICOLO 2

Il Consiglio Direttivo ed ogni Consiglio di Sezione, che sono autono-
mi nelle loro iniziative ed attivitd, riconoscono di operare nel Centro
Schuster che ha le funzioni ed i poteri di autorita tutoria.

La Direzione del Centro Schuster si riserva di nominare il Gruppo
Promotori con il preciso compito di tutelare le finalita religiose dell’opera
giovanile.

FINALITA’ DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

ARTICOLO 3

Lo scopo del Consiglio Direttivo & di proporre, coordinare e soste-
nere iniziative comunitarie fra tutte le Sezioni del Centro Schuster, per
attuare il messaggio evangelico nella societa.

L’attivita tecnico-sportiva @ di competenza delle singole Sezioni.

ARTICOLO 4

Il Consiglio Direttivo intende attuare la formazione dei Giovani e delle
loro Famiglie mediante la vita comunitaria cristiana, che si realizza nel
tempo libero e con lo spori.

In questa comunita ogni impegno deve essere assunto liberamente e
tutti sono invitati a partecipare alle decisioni.
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ARTICOLO 5

Per raggiungere questi scopi il Consiglio Direttivo riconosce come
un mezzo irrinunciabile il ministero sacerdotale dei Padri della Compa-
gnia di Gesu.

ARTICOLO ¢

Il Padre Direttore, od un altro Padre suo rappresentante, partecipa di
diritto a tutte le riunioni del Consiglio Direttivo e dei Consigli di Sezione,
per le validita delle quali deve essere tempestivamente invitato.

E’ previamente informato sull’ordine del giorno e pud chiedere il dif-
ferimento ad una successiva riunione della trattazione degli argomenti
prima che siano posti in voiazione.

Ha la revisione di ogni corrispondenza fatta a nome del Centro Schu-
ster.

ARTICOLO T

La comunicazione del P. Direttore al Presidente del Consiglio Diret-
tivo di ritirate la sua partecipazione, provoca, ipso jure, la decadenza del
Consialio Direttivo.

Con la stessa comunicazione il P. Direttore incarica il Gruppo Pro-
motore di convocare, entro un mese, la Consulta Giovanile e quella dei
Genitori che proceda a nuove elezioni.

POTERI ORGANIZZATIVI

ARTICOLO &

Al Gruppo dei Promotori @ demandata la funzione giurisdizionale, di
vigilare sulla amministrazione delle singole Sezioni e di eseguire i con-
trolli contabili. dandone relazione al Consiglio Direttivo.

CONSULTE DEGLI ISCRITTI

ARTICOLO 9

Il Consialio Direttivo in carica deve convocare. entro il 15 maaaio di
oani anno. tutti i aiovani iscritti alle Sezioni e tutti i Genitori iscrifti co-
me Grupni Familiari: | primi per la nomina della Consulta Giovanile, | se-
condi ner la nomina della Consulta Genitori.

Oani Sezione senaratamente, sotto la direzione del Gruppo Promo-
tori. elecaera i pronri Consultori.

1l numero dei Consultori deve essere stabilito anno per anno dal Grup-
po Promotori in base al numero delle squadre in attivita, assegnando cin-
que Consultori Giovani e cinaue Consultori Genitori per ogni squadra.

Il diritto di voto & riservato solamente a coloro che sono regolarmente
iecritti al Centro Schuster aimeno dal 30 settembre del relativo anno spor-
tivo.

(v. Regolamento Consulta Giovanile e Consulta Genitori).
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NOMINA DEI CONSIGLIERI DI SEZIONE E DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

ARTICOLO 10°

La Consulta Genitori e la Consulta Giovanile entro il mese di maggio
devono nominare democraticamente, sezione per sezione, i sei Consi-
glieri Giovani e i sei Consiglieri Genitori che faranno parte del Consiglio
della Sezione e del Consiglio Direttivo.

La convocazione firmata del Presidente del Consiglio Direttivo verra
pubblicata all’Albo della Segreteria e diffusa a mezzo di stampa infor-
mativa.

DOVERI E DIRITTI DEI CONSIGLIERI

ARTICOLO 171°

Possono essere eletti Consiglieri tutti coloro che risultano iscritti re-
golarmente da tre anni al Centro Schuster, che vivono le proposte for-
mative e che hanno di fatto partecipato all’attivita della propria Sezione. (1)

| giovani per essere scelti come Consiglieri devono partecipare alla
riunione comunitaria del sabato, per imparare a discernere la volonta di
Dio e per pregare assieme, che sono gli scopi fondamentali del Centro
Schuster.

Tutti i Consiglieri hanno il diritto di partecipare all'attivita delle Se-
zioni del Ceniro Schuster e di concorrere con il proprio voto alle deli-
berazioni del Consiglio Direttivo.

(1) Quale responsabilitd per un Corsigliere-educatore non partecipare alla vita della Sezione per
dare una risposta cristiana ai problemi dei gicvani & non dare esempio di preghiera comunitarial

Comunaue il Ceniro Schuster non pud rinunciare alla sua missione & al mezzi offerti inequivoca-
bilmente da Cristo.

COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

ARTICOLO 12°

Il Consiglio Direttivo & formato dai Consiglieri nominati dai Consigli
di Sezione (almeno ire Genitori e almeno tre Giovani per cgni Sezione),
dal Segretario del Centro Schuster, dall’Assistente Sociale, dal Gruppo
Promotori nominato dall’Ente Fondatore e dalla Direzione.

Gli Accompagnatori ufficiali delle squadre sportive (uno per squadra)
partecipano di diritto sia al Consiglio di Sezione sia al Consiglio Direttivo.

Vi partecipano anche i Segretari delle Sezioni, come gruppo esecu-
tivo dei programmi approvati dal Consiglio.

ARTICOLO 13°

Il Consiglio Direttivo deve essere convocato entro il 2 giugno, per-
ché | Presidenti ed i Vice Presidenti delle diverse Sezioni possano pre-
disporre il programma ed i preventivi per il nuovo anno sportivo.
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ARTICOLO 14°

Il Consiglio Direttivo, a scrutinio segreto, deve:
— nominare il Presidente ed il Vice Presidente del Consiglio Direttivo;
— nominare i Presidenti ed i Vice Presidenti delle varie Sezioni.

Il Consiglio Direttivo rimane in carica un anno.

Per evidenziare I'importanza del Gruppo il Presidente del Consiglio
Direttivo cambia ogni anno.

Le candidature alle cariche diventano definitive se non modificate
entro tre giorni da parte della Direzione.

COMPITI DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

ARTICOLO 15°

Il Presidente del Consiglio Direttive é:

il COORDINATORE dell'attiviia delle Sezioni, suo compito non & di
sostituire, ma di essere vicino ai Presidenti di Sezione;

FANIMATORE dell’attivita al Centro Schuster; per questo deve es-
sere DISPONIBILE almeno normalmente nei giorni festivi, e deve avere
sotto controllo il quadro organizzativo;

il TESTIMONIO dei valori del Centro Schuster: guindi si impegna a
presiedere la preghiera comunitaria festiva.

ARTICOLO 16°

Il Consiglio Direttivo, in collaborazione con la Direzione, deve tener
presenti queste indicazioni:

a) ascoltare le relazioni dei Presidenti di Sezione e discuterle nel qua-
dro dello Statuto attuale e della Chiesa. Ogni Consiglio di Sezione,
in campo organizzativo, amministrativo e formativo, ha un proprio
spazio di ricerca, di prova, sebbene provvisorio e rivedibile.

Cid che conta e lo sforzo comunitario di revisione continua.

b) Aiutare I’attivita culturale e formativa comunitaria del Centro Schuster
in modo da raggiungere il giovane e tuito il Gruppo Familiare nella
sua vita interna e nella sua esistenza concreta.

c) & precipuo dovere del Consiglio Direttivo:

— approfondire, far maturare nei giovani lo spirito comunitario cri-

stiano che ha la sua espressione piu valida nell'incontro ecclesiale

di tutte le sezioni nei giorni festivi;

sostenere lo sviluppo delle Associazioni religiose;

verificare con la Direzione i bilanci preventivi e consultivi inerenti

alla attivita delle sezioni;

— soslenere e pariecipare all'attivita dei Gruppi Familiari nel pro-
grammi generali del Centro Schuster;

— sostenere le Scuole sportive determinanti I'attivita delle singole

sezioni;

coordinare e programmare I'attivita atletica delle varie Sezioni;

organizzare e presiedere le manifestazioni del Centro Schuster;

curare il turno d’accoglienza.
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RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

ARTICOLO 17

Il Consiglio Direttivo si deve riunire almeno una volta al mese, pos-
sibilmente il primo venerdi del mese per la parte formativa e il terzo lu-
nedi del mese per la parte organizzativa.

Il Presidente del Consiglio Direitivo presiede le Riunioni del Consi-
glio. In sua assenza presiedera di turno un Presidenite di Sezione (atleti-
ca, calcio, pallacanestro, pailavolo, tennis, turismo-sci).

La presenza della Direzione & per la formazione permanenie degli
Animatori e dei Consiglieri, per attuare le direttive pastorali e per con-
dividere le decisioni responsabilmente.

ARTICOLO 18°

L'ordine del giorno sara preparato dal Presidente del Consiglio Di-
rettivo, ascoltate le proposte dei Presidenti di Sezione e della Direzione.

La fedelta all’ordine del giorno & il segreto per un lavoro metodico e
duraturo.

Nell’ordine del giorno verranno sempre indicate le decisioni da pren-
dere, in modo da assicurare la presenza necessaria dei Consiglieri (Art. 20).

ARTICOLO 19°

La Segreteria del Centro Schuster deve dare comunicazione di ogni
riunione a tutti i partecipanti di diritto al Consiglio Direttivo almeno otto
giorni prima della convocazione.

La Segreteria deve redigere i verbali e deve conservarli con la mas-
sima cura nell’archivio della Direzione.

ARTICOLO 20°

Il Consiglio Direttivo ha capacita deliberativa, per questo ogni deci-
sione deve essere discussa ed approvata:

a) In modo eminente il Consiglio Direttivo deve promuovere le finalita
della Consulta Genitori (art. 2-3) e della Consulta Giovanile. Tutti i
Consiglieri devono siorzarsi di conoscere, di verificare, di attuare il
Regolamento delle sezioni, del Consiglio Direttivo e lo Statuto.

E’ compito del P. Diretiore, in apertura di ogni Consiglio proporre
qualche articolo e farne oggetto di riflessione.

b) Per quanto riguarda interpretazioni del Regolamento sard necessaria
sempre una discussione pubblica; si dovra esigere, a voto segreto,
la maggioranza assoluta, salvo sempre la finalita formativa del Cen-
tro Schuster.
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¢) Per non essere condizionati dagli impegni sportivi i componenti del
Consiglio Direttivo devono verificare I’attivita sportiva e mantenerla
nelle finalita del Ceniro Schuster. Il Consiglio Diretiivo verificate le
forze sportive e la volonta dei giovani di ogni squadra potra indicare
una soluzione.

d) Per quanto riguarda questioni organizzative (manifestazioni, nomine,
incarichi, iniziative culturali, viaggi, tornei regionali, nazionali ed este-
ri, spese eccedenti il bilancio preventive) sara necessaria una discus-
sione plenaria e bastera, a voto segreto, una maggioranza relativa.

e) Per quanto riguarda relazioni umane, uffici di rappresentanza, orari
particolari, provvedimenti disciplinari, bastera la decisione con i soli
Presidenti, Vice Presidenti e Segretari di Sezione.

f) 1l Presidente del Consiglio Direttivo pud essere invitato a condividere
una responsabilita della Direzione ed a discutere una decisione.

g) Ogni intervento urgente di qualsiasi Presidente deve essere almeno
condiviso con la Direzione, per salvaguardare la liberta del Centro
Schuster e per tutelare i diritti di tutti i Consiglieri e del Consiglio
Direttivo.

SISTEMA DI LAVORO

ARTICOLO 271°

Premesso che ogni Sezione gode di una propria autonomia (art. 3),
il Consiglio Direttivo per organizzare I'attivita comunitaria del Centro Schu-
ster usera il seguente « sistema di Lavoro ».

a) Il Presidente, verificata la presenza di tutti gli aventi diritto al
Consiglio Direttivo, presentera l'ordine delle iniziative comunitarie.

Ogni Consigliere dichiarera se pud essere disponibile e se pud Iim-
pegnarsi in uno specifico compito.

b) Si passera quindi alla Riunione in gruppo dei Consiglieri che
avranno espresso impegni omogenei: detti gruppi discuteranno un pre-
ciso lavoro di gruppo. '

c) | gruppi comunicheranno al Consiglio Direttivo, riuniio in forma
plenaria, gli impegni assunti e ne chiederanno la ratifica.

d) Qualora il Consiglio Direttivo ratifichi il programma, salvo sempre
i principi statutari del Centro Schuster, il gruppo sara impegnaio a rea-
lizzare quanto deciso.

e) L'insieme degli impegni di Sezione e di ogni Gruppo costituira il
programma di attivita del Centro Schuster.

f) Per inciso si dichiara che i Consiglieri che durante I'anno non
accettassero un impegno comunitario nel Centro Schuster non potranno
essere rieletti.
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Ufficio Tecnico

L’« UFFICIO TECNICO », costituito da « animatori sportivi » e da « tec-
nici » che abbiano frequentato con responsabilita il corso speciale, s’im-
pegna a sostenere ed organizzare le iniziative formative e sportive pro-
poste dal Consiglio Direttivo e dalla Direzione del Centro Schuster.

All’« Ufficio Tecnico » sono affidate queste specifiche competlenze:
1) Servizio festivo: turni di accoglienza.
2) Servizio formativo: riunioni - letture - preghiere comunitarie - ecc.
3) Organizzazione manifestazioni.

4) Servizio stampa: comunicati stampa - « Verdenero »: comitato reda-
zione e spedizione.

5) Promuovere e dirigere il Corso Animatori Sportivi,

Poiché I'Ufficio Tecnico & un gruppo esecutivo, le sue competenze
sono indicate dalla Direzione per quanto riguarda le Scuole Sportive e dal
Consiglio Direttivo per quanto riguarda I'attiviia delle Sezioni sportive.

L'Ufficio Tecnico, come organo di consulenza, & aperio ogni sabato
dalle ore 16 alle ore 18.

Alle riunioni devono partecipare d’ufficio i Segretari di ogni Sezione
e la Segreteria Generale.

Il Responsabile dell’ufficio tecnico (se fosse esterno al gruppo con-
siglieri) partecipa di diritio al Consiglio Direttivo.
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LA PARTECIPAZIONE
ATTIVA ALL'INCONTRO
COMUNITARIO

PER NOI FONDAMENTALE

II Centro Schuster non é
un’opera suppletiva,

ma & un mezzo

per formare

dei giovani sportivi

a capire i valori dello sport
a viverli,

a comunicarli

a TUTTI gli Altri.

CHE DIRITTO

hanno i "nostri” giovani di
giocare ''con preferenza”
sui nosiri campi?

Forse perché pagano?
Molti sono disposti a
pagare e molto di pid
degli iscritti,

Allora?

Per essere giusti,

per trattare tutti ugualmen-
te, o le "nostre” squadre
accettano le proposte del
Centro Schuster

e si preparano a servire
gli Altri, i pit poveri,
altrimenti @ preferibile
dare spazio agli altri Gruppi
accogliendo come Ospiti
le molte squadre prive

di attrezzature sportive.



e e e e T e -
“Egli dev’essere innanzitutto colui che sa rivolgersi all’'alunno e ascoltarlo,

che deve aiutarlo a progredire secondo le sue forze, a scoprire la propria via
tra le innumerevoli sollecitazioni dell’ambiente culturale, che sa tener conto
delle sue attitudini, favorire le sue inclinazioni e i suoi interessi. Sara percio
un mediatore non tra un imprecisato alunno e un determinato insegnamento,
ma sempre pill tra una nebulosa di cognizioni e d’informazioni (confuse,

caotiche, mal assimilate) e Ianima dell’alunno’ (13). Dovra in modo partico-
lare aiutarlo a compiere una sintesi personale di tutti questi apporti, e cosi
ad unificarsi. Dovra dunque essere essenzialmente una guida e un consigliere;

e anche, pit che in passato, uno psicologo.f=

Mm: una comunita educativa
suppone un dimenticare se stesm un senso della cooperazione, una partecipa-
zione effettiva, che, molto spesso, non si ritrovano in grado sufficiente. Cosi
per gli alunni come per i professori, sovente purtroppo, la scuola non ¢ che
un insieme di edifici dove gli uni vengono ad offrire i loro corsi, gli altri a
riceverli, unicamente premurosi di ritornarsene a casa appena sodisfatto al

loro compito.

in passato,

scuola si € curata soprattutto dei migliori, lasciando indietro i
meno dotati; vediamo, pero, accentuarsi la prcoccupazione di
promuovere tutti, col rifiutare la brutale distinzione fra alunni
buoni e cattivi. L’insegnamento oggi vuole maggiormente conside-
rare le capacita dei singoli, soprattutto per quanto riguarda il
ritmo di acquisizione delle cognizioni e dell’intendimento e il tipo

d’intelligenza (astratto, concreto...). Ma se la scuola deve preoccu-
parsi di promuovere tutti, non € suo minor dovere contribuire a
formare delle élites; sarebbe, infatti, utopia o demagogia negare, o
semplicemente minimizzare, questa seconda esigenza, anche se —
dobbiamo ammetterlo — la conciliazione delle due esigenze, senza
essere impossibile, si rivela piutto_s:;[o ardua (20).

23



Al termine dell’attivita sportiva
di ogni anno (mese di maggio) tutti
gli iscritti al Centro Schuster pos-
sono essere liberati da ogni vincolo
sportivo.

(Centro Schuster: Regolamento delle Sezioni Sportive;
articolo n. 4).
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CONSULTA GIOVANILE

COMUNITA' DI VITA CRISTIANA

Caro Amico o Amica,

Ti prego di dedicare qualche istante a quel-
lo ehe io ed alcuni ragazzi del Centro vogliono
dirti: noi abbiamo scoperto e te lo annunciamo
che non & il successo e l'affermazione perso-
nale, principi su cui si fonda la societa d'oggi,
che risolvono | fondamentali problemi dell’'uomo.
Non & l'accumulare ricchezze materiali che serve
a migliorarti e perfezionarti.

Abbiamo scoperto, e la storia ne & testimo-
nianza, che l'uomo & strutturalmente incapace,
contando solo sulle proprie forze, di compiere
il bene, di realizzare l'unita e la giustizia come
pure ogni movimento della sua vita individuale e
collettiva.

Noi abbiamo scoperto e te lo annunciamo che
la vita, la morte e la resurrezione di Gesu Cristo
é la liberazione dell'uvomo. E' liberazione dal no-
stro egoismo, dai nostri limiti, dal peccato.

« La grazia e la veritda sono venute per mezzo
di Gesi Cristo. Nessuno vide mai Dio; Lui, il
Dio Unigenito, che & nel seno del Padre, ce lo
ha rivelato» (Gv. 1,7).

Purtroppo in un mondo che emargina e « cen-
sura » tutto cié che non rientra nei propri sche-
mi, vengono relegati entro la cosiddetta «vita
privata = tutte le esigenze piu vere e fondamen-
tali dell'uomo, il fatto di essere cristiani, testi-
moni della Veritd e della Salvezza portata dal
Figlio di Dio.

E | primi responsabili siamo proprio noi cri-
stiani, che spesso ci adattiamo a restare nella
gabbia dorata in cui la societd c¢i pone e a
« yvedere » il nostro cristianesimo solo nei rap-
porti pih prossimi (la preghiera giornaliera, la
Messa alla domenica, l'esser buono col papa,
la mamma e gli amici) ma non ci richiamiamo ad
una visione che coinvolge tutto il mondo e tutto
|'uome, e non facciamo ancora di Cristo |'Unico
Criterio di vita. Ora, per imparare a rendere si-

gnificativo ogni gesto della nostra vita, ossia per
vivere in unita nel Suo Nome, € non a « casset-
ti », per iniziare nel mondo, oggi, a viverne la
liberazione (che vuol dire amare | propri fratelli
con lo stesso amore con cui Lui ¢i ha ama-
ti per primo), abbiamo deciso di formare un
gruppo nel Suo Nome. Ma abbiamo bisogno
tanto anche del tuo aiuto, della tua amicizia,
perché almeno al Centro Schuster non si viva
nell'indifferenza e nella seolitudine, perche sia il
luogo dove diventi visibile la Sua Presenza at-
traverso persone che vivono secondo la legge
dell’'onore, della carita e della fratellanza. Ti
aspettiamo alla Messa comunitaria del sabato
alle 17 e 30.

Flavio Guala
(uno del gruppo)

sinceriTa‘:
Ho FIDUCIA IN cOoLUl CHE
‘SA DISTOGLIERE
LATTENZIONE DA St.

SPECALMENTE st

"SA INDICARE |
VERO MAESTRO.

COME HA FATTO SEMPRE
IL BATTISTA
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GEMELLAGGIO
Centro Schuster - Centro Lotung

Molto Rev.do P. Morell,

€ oltre un anno che ho lasciato ['ltalia, con
un ricordo indimenticabile della sua meraviglio-
sa opera: io invece sono ancora agli inizi, dopo
anni di continue difficoltd. Anche quest'anno &
stato quanto mai difficile per me, riducendo tut-
te le attivita del Centro giovanile a tre sale in
affitto, due qui e l'altra in un grosso centro
a 10 Km, da qui. Alcuni mesi fa si fece il riem-
pimento di parte del terreno, dato che la no-
stra zona €& tutta paludosa e bassa, soggetta a
frequenti inondazioni: si sono spesi circa 2.500
dollari americani. Da circa un mese si & iniziata
la costruzione del Centro giovanile: per intanto
si fara il seminterrato e pianterreno con una
spesa di oltre 45.000 dollari americani: ho ini-
ziato i lavori con soli 12500 § USA, e non le so
dire la mia preoccupazione poiché i soldi tar-
dano ad arrivare.

Ho preso in prestito dal Signore 5000 § USA,
il massimo che ha a disposizione. Si spera ci
arrivino 24.500 $, per il resto si vedra come fa-
re. Un domani si continuerd col seconde, terzo
e quarto piano, quando Dio vorra.

Sarebbe mio vivo desiderio poter iniziare per
febbraio la scuola di musica, ma non ho assolu-
tamente i mezzi per poter acquistare i piano-
forti: mi rivolgo al vostro centro fiducioso fa-
rete di tutto per wvenire in mio aiuto. Qui un
pianoforte normale (non a coda) costa sui 1.250
$ USA: potreste impegnarvi per due pianoforti?
Potreste anche comprarli in ltalia e poi spedir-
meli,

Se poi fosse possibile attraverso la vostra ri-
vista trovare qualche buona persona che avesse
il pianoforte in buone cendizioni e fosse dispo-
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sto a donarlo, Infine se fra i vostri soci ci fosse
gualcuno in ottime relazioni con qualche par-
roce con qualche gruppo che aiuta le Missioni,
potrebbe parlare della mia opera (ricreativa-cul-
turale apprendistato) per stringere uno stretto
legame di collaborazione: Lei sa quanto sia dif-
ficile realizzare un'opera di questo genere soprat-
tutto, qui in terra di missione! So che fard di
tutto per venire in mio aiuto, per questo le espri-
mo fin d’ora il mio grazie pid sincero che vorra
pariecipare ai suoi collaboratori: abbia un par-
ticolare ricordo per me nella preghiera... & cosi
difficile alle volte superare tutte queste difficol-
tad, ma non devono essere queste a fermarci.

Da mesi ho formato il gruppo direttivo del cen-
tro giovanile, costituito dalla gente del posto sen-
za distinzione religiosa: si sono quanto mai presi
a cuore |'opera, e se & prematuro dedurne delle
conclusioni certo perd a tuttora hanno superato
le mie previsioni.

A lei e gruppo direttivo i miei pit cordiali
saluti.
Rev.mo P. GianCarlo Michelini

Milano, 16-1-73

Ricevendo l'offerta di L. 360.000 da inviare al
P. Giancarlo Michelini in Formosa, per il « Cen-
tro Giovanile » che sta costruendo, presento a
guanti hanno collaborato alla raccolta e a quan-
ti hanno dato il loro apporto anche di favore, i
migliori ringraziamenti a nome di questo Segre-
tariato e del P. Michelini. |l denaro gli verra
spedito direttamente entro questo mese,

Con molti doveri, distintamente.

P. Mereghello




VALORI EDUCATIVI NELLO SPORT

Se consideriamo |'uomo nella sua completa
struttura fisica e se, insieme, ne consideriamo
la sua complessa personalita. fatta di spirito e
di materia, di qualitd intellettuali e di attributi
fisici, di sentimenti e di istinti, di aspirazioni e
di impulsi, di scelte e di apatie, di volonta e di
rinunce; se accettiamo che la personalita & in-
fluenzata da fattori ereditari, ambientali, sociali,
culturaii, storici e governata da principi morali
e religiosi, possiamo affermare che 'attivita spor-
tiva, azione voluta e cosciente, promuove nel-
'uomo, parallelamente con l'educazione morale
e intellettuale, un sano ed equilibrato sviluppo
fisico, favorisce lo svolgimento regolare delle fun-
zioni organiche, sostiene la naturale evoluzione
della vita, il sorgere e |'affermarsi di valori mo-
rali e sociali.

Quando lo sportivo non si limita ai valori ago-
nistici, I'estetista ai valori formali, |'utilitarista ai
valori materiali, quando Il moralista non ignora
i valori biologici, quando I'attivita fisica ciog, non
subisce deviazioni, allora sicuramente & strumen-
to di incomparabile efficacia per la formazione
morale.

Attraversa lo sport, col potenziamento ed il
rinvigorimento dell'organismo dei nostri ragazzi,
e possibile liberarli dal freno imposto da una
costituzione fisica disarmonica ed insufficiente-
mente sviluppata, possiamo svincolarli dalla co-
strizione dell'istinto cul soggiacciono per causa
di un'esistenza impoverita, che |i rende eccessi-
vamente preoccupati di se stessi, privi di fiducia
e di ideali, ansioni solo di arrivare, di avere tutto
e presto, ricchi di insicurezza e di fragilita, pre-
rogative prime dell'essere debole,

Fattivi insegnamenti di vita vengono tratti dal-
I'uso degli attrezzi sportivi e dall'impegno co-
stante del proprio corpo; dal ritmo, che deter-

mina e disciplina gli impulsi e dalla osservanza
delle norme che regolano i giochi collettivi e le
applicazioni individuali.

Dallo sport il ragazzo trae una immediata va-
lutazione delle proprie capacita e tale valutazio-
ne limita presunzione e scoramento, toglie pre-
tese di incomprensioni e di persecuzioni, pretesti
di vittimismo e puntigliose autogiustificazioni.

La necessita di esibire la propria abilita di
fronte ai compagni, riduce pian piano timidezza
ed emotivita. La gioia di raggiungere un com-
pagno ritenuto migliore, la soddisfazione di su-
perare una prova difficoltosa e che prima incu-
teva paura, l'eccitazione suscitata dal constatare
un progresso, sia pur di lieve entita, contribuisce
ad aumentare la fiducia in se stessi,

Tramite la pratica sportiva, oltre ai sentimenti
di lealta e di cortesia cui essa abitua, si rafforza
la concezione della socialita, che sta alla base
della educazione morale della gioventl.

Nello sport di squadra il ragazzo si comporta
con spontaneitd, sente viva la presenza e la
solidarieta del prossimo e, nella partecipazione,
scopre il proprio temperamento ed in esso si
ritrova. In questi rapporti egli distingue i limiti
dei diritti altrui e di quelli propri; comprende
i meriti e le debolezze dei compagni e perce-
pisce la loro simpatia ed il loro biasimo che
essi, francamente, manifestano nel suoi riguardi;
si rende conto che tutta l'attivita si svolge ar-
monica e producente solo quando tutti si com-
portano onestamente; si accorge che la furbizia
e |'imbroglio provocano solo ostacoli, sospetti,
disgregazione che, in definitiva, finiscono col
danneggiare tutti; ha la prova dell'uiilita di una
guida, dell’autorita di un capo o di un arbitro
imparziale.

Prof. Giovanni Fadda

graz-'e del o ¢ &
Voo lias rad:‘re, n confarearmbe©
fi%'mm wone del mio conte wo
vicowdo e dille mia gutihedice
o Sue alfewnome Verho A

o Lhuster. Dio s bemedic .

A tutti
coloro
che hanno
inviato

gli auguri
al Centro
Schuster
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(O kowell &y
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UNA CONFERENZA DEL CARD. SUENENS

Lo sport come fattore di umanizzazione del-
l'uvomo. Lo sport come elemento di crescita, di
equilibrio, di autocontrollo, in una civilta per
tanti versi presuntuosa, cerebrale, disumaniz-
zante. Lo sport come reazione, contestazione,
« anticonfort » della societd del confort. Lo sport
come scuola di « fair-play » in un mondo votato
alla concorrenza senza pieta. Lo sport come
strumento di pace internazionale, secondo lo
spettacolare esempio offerto dai giocatori di
ping-pong americani e cinesi. Lo sport come
espansione corporale dell'uomo nella linea del-
I'Incarnazione.

1) Promozione umana

a) crescita, perfezionamento
Anzitutto.elemento di arricchimento umano.

« Nello e con lo sport, I'uomo cerca di superare

se stesso. Questo sforzo & di per sé arricchente.

Tendere a stabilire del records sempre piu rile-

vantl implica un costante sforzo di crescita, di

miglioramento ».

b) equilibric umano
Poi, elemento di equilibrio umano. In questo

senso, lo sport offre un contrappeso alla nostra

civilta, « troppo cerebrale, troppo intellettuali-
stica, troppo cartesiana ».

¢) miglioramento del rapporto spirito-materia
« E' una disciplina utile, anche se indiretta-

mente, allo spirito, perché si sforza di piegarlo

alle umili contingenze della materia, alle resi-
stenze, alla progressivita, alla lentezza ».

d) padronanza di sé
Infine, elemento di padronanza di sé. C'&, nel-

la disciplina sportiva, un'ascesi di cul parlava

gia San Paolo, una rinuncia che non pud non
marcare, della sua impronta, nella vita quotidia-
na, il comportamento umano dello sportivo. « La
nostra civiltd dei consumi e del confort & di per
sé una terribile occasione di disumanizzazione.

Senza parlare della schiavitd antiumana che mi-

naccia l'uomo attraverso l'erotismo sfrenato, la

droga, il fumo, l'alcool. La pratica dello sport
invita all'autocontrollo, positivo, vigoroso, ricco

di conseguenze vitali e toniche. Favorisce |'in-

dispensabile vittoria dell'uomo su se stesso ».

e) correttivo all'ingranaggio sociale
Sul piano sociale, lo sport & un correttivo di

un ingranaggio che tende ad aumentare il benes-

sere dell'vomo sino ad eliminare ogni sforzo
fisico.

L'uomo avverte il bisogno d'una specie di
compensazione per ritrovare se stesso su un
altro piano e mostrare una rilevanza personale
che lo faccia uscire dall'anonimato. Non & pid
la passivita che lo domina con il complesso d'in-
feriorita che provoca: lo sport gli offre la pos-
sibilita di far valere dei doni e dei talenti non
usati nella vita d'ogni giorno ».

f) relazioni interpersonali: fair play, correspon-
sabilita, sublimazione dell'aggressivita, colla-
borazione alla pace
La pratica dello sport implica un'etica desti-

nata a favorire le relazioni interpersonali. Cid

€ tanto pid importante in una vita sociale, con-
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traddistinta da una terribile carenza di "fair-
play”. « | nostri dialoghi non sono troppo spes-
so che tentativi di ridurre al silenzio |'avversa-
rio; in termini sportivi, si direbbe che il loro
obiettiva & il "knock-out”. Il "fair-play”, al con-
trario, invita ad esercitarsi al pluralismo, alla
tolleranza, al rispetto dell’'altro. La stretta di
mano, alla fine di una competizione, & pid di
una formalita; & la testimonianza resa alla digni-
ta e al valore dell'avversario ».

Lo sport & anche una scuola di corresponsa-
bilita. Il cardinale Suenens ha portato |'esempio
del calcio, dove ogni giocatore ricerca l'intesa
con i compagni. 8i traduce cosi in un "appren-
distato” della pit vasta corresponsabilitd uma-
na. Non solo, ma lo sport introduce nelle rela-
zioni interpersonali un elemento di gratuita e
distensione. « Lo sport @ una societd senza clas-
si che libera da barriere, razze, colori, antago-
nismi. In pid d'un paese, il solo campo dove
I'unité trionfa veramente sulle opposizioni, & lo
sport ».

Suol importanti riflessi sui rapporti fra | popo-
li: « Quando sono fedeli allo spirito olimpico, le
competizioni sportive internazionali, e in parti-
colare quelle che riuniscono gli sportivi ed il
pubblico di numerosi paesi di differente razza,
ideologia, sistema economico e sociale, sono un
agente della pace mondiale. Le competizioni in-
ternazionali costituiscono una spscie di subli-
mazione dell'aggressivita naturale dell'essere
umano e soprattutto forniscono |'occasione agli
uomini di constatare come si rassomiglino ». In
sostanza rivelano la fondamentale unitd del ge-
nere umano al di 13 di tutte le divergenze.

2] Promozione soprannaturale

A partire dal mistero dell'lncarnazione la di-
sciplina sportiva pud essere messa in rapporto
completo coi valori supremi che scaturiscono
da: Creazione, Redenzione, Eucaristia, Resurre-
zione, ecc.

« Per noi cristiani », ha concluso il cardinale
Suenens, « lo sport come espansione corporale
dell'uvomo si situa perfettamente nella linea del-
I'incarnazione ». Il cristianesimo ha preso la par-
te della condizione umana, cara a Malraux. « Se
I'essere umano non esiste che nella corporeita,
la fede deve penetrare la condizione umana in
tutti i suoi aspetti. Cid vuol dire che la salvezza
in Gesl Cristo chiama alla lotta contro il sotto-
sviluppo. L'lncarnazione, la Redenzione, la Re-
surrezione, per svilupparsi in piena logica, pas-
sano per |'aiuto al Terzo Mondo, per la lotta con-
tro le malattie, I'ilgnoranza... niente di umano &
loro estranso ».

Una interessante panoramica sugli aspetti po-
sitivi dello sport ai nostri giorni, sul piano per-
sonale e sociale. Lo sport, si badi, praticato da
un uomo qualsiasi, nella vita di tutti i giorni:
non professionistico,

Fattore automatico di promozione umana, lo
sport? L'Arcivescovo di Bruxelles lo ha escluso:
il suo valore dipende, in larga parte, dal valore
umano di colui che lo pratica. Non raggiunge,
dunque, lo scopo se lo si considera una forma
di evasione, di alibi, di narcisismo.
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- B72.657 . B65.141/2/3%

A SPORTIVA

TUTTO PER LO SPORT

attrezzature
abbigliamento
riparazioni
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BANCO AMBROSIANO

SEDE SOCIALE E DIREZIONE CENTRALE IN MILANO
CAPITALE INTERAMENTE VERSATO L. 5.000.000.000 - RISERVA ORDINARIA L. 8.250.000.000
ANNO DI FONDAZIONE 1896

BOLOGNA - FIRENZE - GENOVA - MILANO - ROMA - TORINO - VENEZIA

ABBIATEGRASSO - ALESSANDRIA - BERGAMO - BESANA - CASTEGGIO - COMO - CONCOREZZO
ERBA - FINO MORNASCO . LECCO - LUINO - MARGHERA - MONZA - PAVIA - PIACENZA

SEREGNO - SEVESO - VARESE - VIGEVANO

PRESSO LA SEDE DI MILAND

— Impianto segnaletico elettronico delle quotazioni dei titoli in tempo reale
— Sportello per automobilisti "drive-in" con ingresso da Via S. Dalmazio

— Parcheggio auto gratuito — a disposizione della Spett. Clientela — con in-
gresso da Plazza Paolo Ferrari.

PRATICHE DI FINANZIAMENTO
QUALE BANCA PARTECIPANTE PRESSO L'INTERBANCA

(BEANCA PER FINANZIAMENTI A MEDIO TERMINE)

TUTTI | SERVIZI D! BANCA - BORSA - CAMBIO

et ermel, - ELETTROTECNICA CARINI

20132 milano - via tolmezzo, 3 - tel. 2827572
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BANCO AMBROSIANO

SEDE SOCIALE E DIREZIONE CENTRALE: MILANO UFFICIO DI
RAPPRESENTANZA: ROMA

59 SPORTELLI IN ITALIA NELLE SEGUENTI CITTA’

BOLOGNA - FIRENZE - GENOVA - MILANO - ROMA - TORINO - VENEZIA

ABBIATEGRASSO - ALESSANDRIA - BERGAMO - BESANA - CASTEGGIO - COMO - CON-
COREZZO - ERBA - FINO MORNASCO - LECCO - LUINO - MARGHERA - MONZA -
PAVIA - PIACENZA - PONTE CHIASSO - SEREGNO - SEVESO - VARESE - VIGEVANO

AFFILIATE E COLLEGATE IN ITALIA E ALL’ESTERO

BANCA DEL GOTTARDO - LUGANO

COMPEDIUM S.A. HOLDING - LUSSEMBURGO

LA CENTRALE FINANZIARIA GENERALE S.p.A. - MILANO
CISALPINE OVERSEAS BANK LIMITED - NASSAU (BAHAMAS)
ULTRAFIN A.G. . ZURIGO

ULTRAFIRN INTERNATIONAL CORPORATION - NEW YORK

SEDE DI MILANO - VIA CLERICI, 2 - TELEFONO 8837

Agenzie di citta: n. 1 - Via A. Costa, 1/A (Piazzale Loreto) — n. 2 - Piazza XXIV Maggio,
12 — n. 3 - Corso Vercelli, 38 — n. 4 - Via Statuto, 18 — n. 5 - Viale Regina Giovanna,
3 — n. 6 - Via Lazzaro Papi, 2 — n. 7 - Corso Magenta, 32 — n. 8 - Via Marco Greppi,
1 (Viale Umbria) — n. 9 - Viale Pacini, 76 — n. 10 - Via Valparaiso, 18 — n. 11 - Corso
Porta Vittoria, 7 — n, 12 - Via Cappellari, 3 — n. 13 - Corso Monforte, 2 (Piazza S.
Babila) — n. 14 - Via Brera, 21 — n. 15 - Piazza della Repubblica, 32 — n. 16 - Via Mu-
lino delle Armi, 23 — n. 18 - Via Oldofredi, 2 — n. 19 - Via Lorenteggio, 70 (Piazza
Frattini) — n. 20 - Corso Sempione, 50 — n. 21 - Viale Beatrice d'Este, 18/A — n. 22 -
Piazzale Maciachini, 24 — n. 23 - Via G. Gianella, 26.

PRESSC LA SEDE DI MILANO

® IMPIANTO SEGNALETICO ELETTRONICO DELLE QUOTAZIONI DEI TITOLI

@® SPORTELLO PER AUTOMOBILISTI con ingresso da Via San Dalmazio

® PARCHEGGIO AUTO GRATUITO a disposizione della Clientela con in-
gresso da Piazza Paolo Ferrari

PRATICHE DI FINANZIAMENTO A MEDIO TERMINE QUALE BAN-
CA PARTECIPANTE AD INTERBANCA

TUTTI | SERVIZI DI BANCA BORSA CAMBIO

3




Societa per azioni - Capitale e riserve L. 2.670.000.000
Sede Sociale e Direzione centrale: MILANO - PIAZZA S. FEDELE, 4

PROVINCIA DI MILANO

Milano:

Monza:

Agrate Brianza:
Biassono:
Bresso:

Cologno Monzese:

Segrate
(Milano S. Felice):

Vignate:
Vimodrone:

PROVINCIA DI FIRENZE

Firenze:

PROVINCIA DI BERGAMO

Capriate S. Gervasio:

ROMA

32

SEDE - P.zza San Fedele, 4 - 20121 MILANO
tel. 896.343/4/5 - 867.051/2/3/4/5

telex CREDITAR 32051

Borsa: tel. 876.756 e centralino Borsa
AGENZIA N. 1 - Via Larga, 7 - 20122 MILANO
tel. 802.474 - 865.784

AGENZIA N. 2 - Viale Brenta, 3 - 20139 MILANO
tel. 560.434 - 538.572

AGENZIA N. 3 - Via Cenisio, 23 - 20154 MILANO
tel. 342.550 - 344.935

SUCCURSALE - Via Zucchi, 16 - 20052 MONZA
tel. 82.561/2/3

AGENZIA N. 1 - Via Cavallotti, 100 - 20052
MONZA - tel. 83.964

AGENZIA - Via M, d'Agrate, 59 - 20041 AGRATE
BRIANZA - tel. 65.249

AGENZIA - Piazza ltalia - 20046 BIASSONO
tel. 91.257

SUCCURSALE - Via Patellani, 2 - 20091 BRESSO
tel. 9200877 - 9201313

SUCCURSALE - Piazza X| Febbraio - 20093 CO-
LOGNO MONZESE - tel. 9122005 - 9123000

AGENZIA - Centro Civico - tel. 753.0215

AGENZIA - Via Roma - 20060 VIGNATE
tel. 956.134

AGENZIA - Strada Padana, 97 - 20090 VIMO-
DRONE - tel. 250.0133 - 250.1323

SUCCURSALE - Via de' Boni, 1 (ang. Piazza S.
Maria Maggiore) - 50123 FIRENZE - tel. 282.344/5

AGENZIA - Via Roma, 2 - 24042 CAPRIATE S. G.
tel. 9090259

UFFICIO DI RAPPRESENTANZA - Via della Con-
ciliazione, 19 - 00198 ROMA - telefoni 65.72.31 -
65.94.51




CASSA DI RISPARMIO

DELLE PROVINCIE LOMBARDE

FONDATA NEL 1823

MEZZI AMMINISTRATI
5.700 MILIARDI DI LIRE

RISERVE 140 MILIARDI
373 DIPENDENZE

TUTTE LE OPERAZIONI! DI BANCA

CREDITO AGRARIO - CREDITO FONDIARIO
FINANZIAMENTO DI OPERE PUBBLICHE

QUALUNQUE OPERAZIONE CON L'ESTERO

Campi da Tennis in "TENNISITE” - terra battuta

in "TENNISQUICK"” - Colorcrete Poroso Rosso

in "LAYKOLD” nei colori verde e rosso a base di speciali emulsioni
bituminose ELASTICHE americane

GIULIO FADINI

26013 CREMA - Via Alemanio Fino, 20 - Tel. 2402

20129 MILANO - Via Baldissera, 9 - Tel. 2040223
264239




VERDE
NERO

rivista mensile

di formazione e di

informazione del

CENTRO
SCHUSTER

Anno XVIll - 1873

Spedizione in abbonamento
postale - gruppo 3

Aut. Tribunale Milano 4037,
del 2-7-1956

Direzione in MILANO

Via Feltre, 100 - 20134
Telefono 218924

1 1= seumals X 5 o % SCHUS
e o&o SCHUSTER

Parco Lambro - Via Felire-100 - Tel. 218924



